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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
""Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendi mento™

10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”
Nota di adesione n. 134894 del 21.11.2023 — DM 30 agosto 2023, n. 176 “Agenda Sud”
CUP: J34D23003220001

Protocollo e data in intestazione
Al DOCENTI DELLA SCUOLA PRIMARIA

“G. C. VANINI” e “G. CARDUCCI” - LORO SEDI

ALLE SCUOLE PRIMARIE DELLA PROVINCIA
LORO EMAIL ISTITUZIONALI

ALL’ALBO PRETORIO ONLINE

AL SITO WEB ISTITUZIONALE
Amministrazione Trasparente, Bandi di gara e Contratti

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, INDIVIDUAZIONE E RECLUTAMENTO DI
PERSONALE DOCENTE INTERNO E/O PER COLLABORAZIONI PLURIME

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per 'apprendimento”, Agenda 2014-2020, approvato con Decisione C(2014) n. 9952 del
17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO il Regolamento UE n. 1304/2013 concernente il Fondo Sociale Europeo, costituito e posto
a finanziamento dei progetti comunitari a valere sul Programma Operativo Nazionale
2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

VISTI I’Avviso pubblico/Nota di adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023, il Decreto del
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Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 “Agenda Sud” e la candidatura di
progetto approvata dagli Organi Collegiali della Scuola, e presentata all’Autorita di missione del
PNRR/PON del Ministero dell’Istruzione e del Merito per ’autorizzazione e il finanziamento delle
attivita formative ivi previste;

VISTA la nota MIM prot. n. AOOGABMI-16058 del 5 febbraio\ 2024, di formale autorizzazione e
di impegno di spesa del progetto codice nazionale 10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI
VERSO IL FUTURO”, “Agenda Sud”, per complessivi euro 69.984,00 a finanziamento delle
previste attivita dell’ Area formativa ¢ delle Spese organizzative e gestionali;

VISTO il progetto codice nazionale 10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL
FUTURO”, “Agenda Sud”, che prevede la progettazione e la realizzazione di percorsi formativi
modulari di recupero, potenziamento e consolidamento nelle discipline curriculari di studio di base
di Italiano, Matematica e Lingua straniera Inglese da rivolgere agli alunni e alunne della scuola
primaria, fascia di eta 7-10 anni;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il programma annuale per 1’anno finanziario 2024, relativamente alla previsione di gestione
di detto progetto a finanziamento comunitario nel corrente a. s. 2023/2024;

CONSIDERATO che Tl’avvio e [D’attuazione del progetto di cui in narrativa richiede
necessariamente la selezione, 1’individuazione ¢ il reclutamento di docenti esperti interni e/o per
collaborazioni plurime, di docenti tutor d’aula, del docente referente per la valutazione e del
docente facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico in possesso di determinati titoli di
studio, di formazione e di servizio a cui affidare la progettazione e la realizzazione delle dette
azioni e percorsi formativi di progetto nella fascia di eta 7-10 anni della scuola primaria;

RITENUTO di dover avviare con immediatezza le anzidette azioni e attivita formative di recupero,
potenziamento e consolidamento delle competenze curriculari di base di Italiano, Matematica e
Inglese del progetto 10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”,
“Agenda Sud” a favore degli alunni e delle alunne della scuola primaria di questo Istituto
Comprensivo Taurisano Polo 1, in aderenza e coerenza con la progettazione e la programmazione
originarie;

VISTE le Linee guida dell’Autorita di Gestione del PON/Unita di missione del PNNR del
Ministero dell’Istruzione e del Merito;

Tutto cid visto, considerato e ritenuto nelle premesse, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento,

EMANA il seguente

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, INDIVIDUAZIONE E RECLUTAMENTO DI
PERSONALE DOCENTE INTERNO E/O PER COLLABORAZIONI PLURIME
per titoli di studio, di formazione e aggiornamento e di servizio

OBIETTIVI GENERALI DEL PIANO

Nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per ['apprendimento” 2014-2020, approvato con Decisione C(2014) n. 9952 del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea, in attuazione delle previsioni normative previste dal



Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 “Agenda Sud” e
dell’Avviso pubblico/Nota di adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023, questo Istituto
Comprensivo Taurisano Polo 1 e stato individuato quale assegnatario di specifiche risorse
finanziarie per la progettazione e la realizzazione di azioni didattiche formative di recupero,
potenziamento e consolidamento delle competenze di base nelle discipline curriculari di Italiano,
Matematica e lingua straniera Inglese nella scuola primaria, tese a ridurre i divari territoriali e a
contrastare il disagio, le fragilita e I’ampio fenomeno della dispersione ¢ dell’abbandono scolastico.
Per il raggiungimento di tali ambiziosi obiettivi generali, 1’Unita di missione del Ministero
dell’Istruzione e del Merito ha autorizzato a favore della nostra Scuola il progetto codice nazionale
10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”, “Agenda Sud”, per un
impegno di spesa complessivo di euro 69.984,00 — Area formativa e Spese generali organizzative e
gestionali.

Il progetto in argomento si compone di 15 (quindici) moduli formativi di 30 ore ciascuno da avviare
ed attuare nelle discipline curriculari di base di Italiano (5 moduli), Matematica (5 moduli) e Inglese
(5 moduli), da rivolgere esclusivamente a favore di alunni e alunne della scuola primaria della
fascia di eta 7-10 anni; le azioni e le attivita formative consisteranno in percorsi didattici
extracurriculari di recupero, potenziamento e consolidamento.

Le attivita didattiche in argomento si rivolgeranno a gruppi/classe/interclasse omogenei aperti, da
individuare e formare soprattutto sulla base delle indicazioni provenienti dai rispettivi Consigli di
Interclasse, muovendo da un’analisi di contesto iniziale e dalle maggiori criticita osservate e
rilevate dai docenti curriculari, sulle quali € necessario intervenire per colmare, sanare e prevenire
le lacune negli apprendimenti di studio di base.

I moduli e i percorsi formativi di cui trattasi si svolgeranno in orario pomeridiano nei giorni di
Martedi e Venerdi, dalle ore 15:30 alle ore 18:30, e in orario antimeridiano nei soli giorni di Sabato,
dalle ore 09:00 alle ore 12:00.

OGGETTO DELL’AVVISO

Il presente Avviso di selezione, individuazione e reclutamento e rivolto al personale docente

della scuola primaria interno all’istituzione scolastica e/o per collaborazioni plurime al
personale docente della scuola primaria in servizio in istituzioni scolastiche pubbliche dei
comuni viciniori, in possesso dei requisiti di accesso alla selezione, dei titoli di studio, di
formazione e di servizio previsti dai successivi articoli.

L’Avviso di selezione intende individuare e reclutare il personale docente esperto interno, tutor
d’aula e i docenti interni referente per la valutazione e facilitatore di piano/docente di supporto
tecnico e informatico di progetto, per dare avvio e attuare con immediatezza le previste azioni
didattiche formative di recupero, potenziamento e consolidamento delle competenze di base in
Italiano, Matematica e Inglese nelle Scuole primarie “G. C. Vanini” e “G. Carducci” dell’Istituto,
come previste, progettate e programmate nel progetto del PON codice nazionale 10.2.2A-PONFSE-
PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURQO”, “Agenda Sud”.

In particolare, la selezione, 1’individuazione e il reclutamento di personale docente interno e/0 per
collaborazioni plurime riguardera:

a — 15 (quindici) docenti esperti interni e/o per collaborazioni plurime della scuola primaria e 15
(quindici) docenti tutor d’aula della scuola primaria interni all’istituzione scolastica Istituto
Comprensivo Taurisano Polo 1, per lo svolgimento delle attivita aggiuntive extracurriculari di
insegnamento e funzionali all’insegnamento dei percorsi formativi e laboratoriali curriculari nelle
discipline di base di Italiano, Matematica e Inglese, da rivolgere esclusivamente a favore di alunni
e alunne della scuola primaria della fascia di eta 7-10 anni;

b — 1 (uno) docente della scuola primaria interno all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo
Taurisano Polo 1 — Referente valutatore - per le richieste attivita didattiche aggiuntive funzionali
all’insegnamento per la valutazione interna ex ante ed ex post lo svolgimento delle azioni e dei
percorsi formativi di progetto, oltre alle attivita di ausilio e supporto didattico al Dirigente



scolastico nella valutazione degli esiti e delle ricadute delle azioni formative sul curricolo
scolastico;

C - 1 (uno) docente della scuola primaria interno all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo
Taurisano Polo 1 — Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico di progetto - per le richieste
attivita aggiuntive tecniche funzionali all’insegnamento occorrenti per facilitare il compito di
esperti, tutor d’aula e Dirigente scolastico nelle diverse fasi — dall’avvio alla chiusura - della
gestione fisica e del monitoraggio di progetto sulla piattaforma telematica GPU dei fondi strutturali.

Considerato che le attivita didattiche formative dei diversi moduli di progetto avranno inizio e si
svolgeranno tutte contemporaneamente nello stesso periodo temporale marzo — giugno 2024, per
tutti i moduli, per tutte le discipline curriculari di base di Italiano, Matematica e Inglese e per tutti i
gruppi classe/interclasse della scuola primaria, 1’assegnazione e accettazione di incarico per lo
svolgimento delle attivita aggiuntive di insegnamento e funzionali all’insegnamento di docente
esperto e tutor d’aula sara incompatibile con 1’assegnazione e 1’accettazione di altro incarico, della
stessa natura o di natura diversa, in altro modulo formativo di progetto, anche per discipline di base
diverse e per diversi destinatari delle attivita di cui trattasi.

L’incompatibilita sussiste anche, per ovvie ragioni di opportunita e di merito, tra il docente
individuato quale assegnatario di incarico aggiuntivo per lo svolgimento delle attivita didattiche di
esperto e tutor d’aula e il docente individuato quale assegnatario di incarico aggiuntivo per le
richieste attivita di Referente Valutatore.

Sara invece possibile per il docente assegnatario di incarico aggiuntivo per la prestazione delle
richieste attivita didattiche formative di esperto e di tutor d’aula modulare, risultare assegnatario di
incarico aggiuntivo per lo svolgimento delle attivita tecniche richieste al docente Facilitatore di
piano/supporto tecnico e informatico di progetto.

Sara invece parimenti incompatibile 1’assegnazione e accettazione di incarico per le richieste attivita
aggiuntive funzionali all’insegnamento di docente Referente per la Valutazione interna con
I’assegnazione e 1’accettazione di incarico aggiuntivo per la prestazione delle attivita tecniche di
docente Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico di progetto e viceversa.

Secondo quanto previsto dal presente capoverso di questo Avviso pubblico di selezione, in tutti i
casi di ravvisata incompatibilita tra piu incarichi da assegnare allo stesso docente utilmente
collocatosi nella graduatoria di merito definitiva, secondo I’ordine di questa, il docente interessato
sara chiamato ad optare formalmente per 1’assegnazione e 1’accettazione dell’incarico prescelto.
Resta comunque possibile, per i docenti di scuola primaria aspiranti all’assegnazione dei diversi
incarichi aggiuntivi previsti dalle attivita complessive del progetto del PON codice nazionale
10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”, “Agenda Sud”, in
possesso dei requisiti e titoli previsti, presentare piu istanze di partecipazione alla selezione.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE E TITOLI

In considerazione della professionalita occorrente per la realizzazione dei percorsi didattici
formativi previsti dal progetto di cui in epigrafe e dal presente Avviso, i candidati docenti esperti
interni e/o per collaborazioni plurime della scuola primaria e i docenti della scuola primaria interni
all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1 tutor d’aula e referente per la
valutazione interna facenti istanza di partecipazione alla selezione pubblica dovranno possedere il
seguente requisito oggettivo e soggettivo minimo:

- Docente con contratto a tempo indeterminato in servizio nella scuola primaria;

e essere in possesso dei seguenti titoli di studio, di formazione, professionali e di servizio pertinenti
I’insegnamento delle discipline di base di Italiano, Matematica e Inglese nella scuola primaria:

a) Diploma/Laurea specifica/Corsi di formazione specifica abilitanti all’insegnamento delle
discipline di base di Italiano, Matematica e Inglese nella scuola primaria;

b) Altri titoli di studio: altri Diplomi, Lauree e Abilitazioni, Master, Specializzazioni, Certificazioni
linguistiche, Dottorati di ricerca ecc.;



¢) Servizio di ruolo per I’insegnamento di Italiano, Matematica e Inglese nella scuola primaria;
d) Competenze informatiche certificate (ECDL Patente Europea, Certificazione IC3, Corsi di
perfezionamento sull’uso delle tecnologie multimediali nella didattica ecc.).

In ragione e in forza della loro maggiore preparazione e professionalita acquisite nell’insegnamento
pluriennale della lingua straniera Inglese nelle classi della scuola primaria, riveniente dal possesso
di specifici titoli ministeriali di abilitazione e di autorizzazione, nei moduli formativi delle attivita di
recupero, potenziamento e consolidamento della disciplina curriculare di Inglese, i docenti
specialisti della materia e quelli specializzati che curano I’insegnamento dell’Inglese nella/e
propria/e classe/i, hanno titolo di precedenza e di preferenza nell’individuazione e nel conferimento
dell’incarico aggiuntivo rispetto agli altri docenti facenti istanza di partecipazione alla selezione.

Il possesso del titolo di precedenza e di preferenza quale docente specialista e quale docente
specializzato dovra essere opportunamente dichiarato dal candidato nella domanda di
partecipazione alla selezione, il quale dovra fornire nella stessa istanza anche tutte le informazioni
di servizio richieste (effettivita del servizio, anzianita nel ruolo e/o nella funzione ecc.).

| docenti di scuola primaria interni all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1
aspiranti all’incarico di Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico di progetto dovranno
possedere il seguente requisito oggettivo e soggettivo minimo:

- Docente con contratto a tempo indeterminato in servizio nella scuola primaria;

ed essere in possesso dei seguenti titoli di studio, di formazione, professionali e di servizio:

a) Diploma/Laurea specifica/Corsi di formazione specifica abilitanti all’insegnamento delle
discipline di base di Italiano, Matematica e Inglese nella scuola primaria;

b) Altri titoli di studio: altri Diplomi, Lauree e Abilitazioni, Master, Certificazioni linguistiche,
Specializzazioni, Dottorati di ricerca ecc.;

c) Servizio di ruolo per I’insegnamento di Italiano, Matematica e Inglese nella scuola primaria;

d) Competenze informatiche certificate (ECDL Patente Europea, Certificazione IC3, Corsi di
perfezionamento sull’uso delle tecnologie multimediali nella didattica ecc.);

e) conoscenza tecnica di struttura e di funzionamento della piattaforme telematica GPU di gestione
fisica e monitoraggio di progetto documentata da esperienze di lavoro pregresse nel ruolo/funzione
di Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico nei progetti del PON FSE dell’ Agenda 2014-
2020.

Tutti i requisiti e i titoli richiesti dal presente Avviso dovranno essere dichiarati in apposito
curriculum vitae in formato europeo, da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione, reso
nella forma di dichiarazione sostituiva di atto di notorieta ai sensi e per gli effetti del DPR n.
445/2000, accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identita personale in corso di
validita e da copia della tessera sanitaria del candidato.

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E GRADUATORIE DI MERITO

In esito alla valutazione delle domande, al momento dell’individuazione e del conferimento
degli incarichi aggiuntivi, a pena di decadenza, gli aspiranti esperti interni e tutor d’aula
utilmente collocati nelle graduatorie di merito definitive della selezione, dovranno
comunque esibire a questo Istituto tutti i titoli di istruzione e formazione dichiarati e
posseduti oltre che dimostrare con idonee certificazioni le esperienze lavorative svolte
dichiarate nel curriculum vitae unito alla domanda di partecipazione.



I criteri per la valutazione delle candidature, ai fini dell’individuazione del personale cui conferire
gli incarichi aggiuntivi per le attivita didattiche formative e tecniche richieste dal progetto di cui
trattasi, saranno i seguenti:

a) Titoli di istruzione e formazione (Diploma, Lauree, Abilitazioni, Master universitari post
Laurea, Corsi di formazione e perfezionamento post Laurea) max 70 punti, cosi suddivisi:

1. Diploma/Laurea max 30 punti: votazione sino a 100/110 punti 18; votazione da 101 a
106/110 punti 22; votazione da 107 a 110/110 punti 25; per la lode punti 5.
Punteggio equivalente alla votazione espressa in altra forma — sessantesimi o centesimi - nel
caso di possesso del Diploma di maturita.

2. Altri Diplomi o Lauree: punti 5 per titolo, fino ad un max di 10 punti.

3. Master universitari di durata annuale, minimo 1500 ore — 60 CFU,: 5 punti per titolo, fino ad
un max di 10 punti.

4. Corsiftitoli di formazione e perfezionamento post Diploma e/o Laurea: punti 4 per
titolo/corso, fino ad un max di 20 punti.

b) Esperienze lavorative di ruolo nella scuola primaria: 5 punti per ogni anno scolastico intero
di servizio, fino ad un max di punti 20.

c) Competenze informatiche certificate (ECDL Patente Europea, Certificazione IC3, Corsi di
perfezionamento sull’uso delle tecnologie multimediali nella didattica) max 10 punti, 2
punti per titolo/corso.

Al termine della valutazione delle candidature le relative graduatorie di merito provvisorie saranno
adeguatamente pubblicate sul sito web istituzionale, sezioni Amministrazione Trasparente e Bandi
di gara e contratti, all’indirizzo/URL http//:www.istitutocomprensivotaurisano.edu.it.

INCARICO E COMPENSO DEL DOCENTE ESPERTO

I docenti esperti interni e/o per collaborazioni plurime, facenti istanza e utilmente selezionati e
individuati per il conferimento di incarico per la prestazione di attivita aggiuntive di
insegnamento da svolgere nei percorsi didattici di recupero, potenziamento e consolidamento
delle competenze di base previsti dal progetto del PON codice nazionale 10.2.2A-PONFSE-PU-
2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”, “Agenda Sud”, riceveranno da parte del
Dirigente scolastico apposito formale incarico aggiuntivo.

Le attivita didattiche formative aggiuntive di insegnamento previste dal progetto si svolgeranno
in orario pomeridiano dalle ore 15:30 alle ore 18:30 nei giorni di Martedi e Venerdi e in orario
antimeridiano dalle ore 9:00 alle ore 12,00 nei soli giorni di Sabato, nel corso del corrente a. s.
2023/2024, presumibilmente nel periodo marzo — giugno 2024.

Il compenso orario lordo spettante per le attivita aggiuntive di insegnamento prestate dai docenti
esperti in detti percorsi didattici di recupero, potenziamento e consolidamento delle competenze
di base rese a favore di gruppi classe/interclasse aperti di alunni e alunne della scuola primaria, €
stabilito in € 70,00 (settanta/00 euro) lordo Stato.

Il suddetto compenso e onnicomprensivo di qualsiasi onere di legge posto a carico del
dipendente e dell’Amministrazione (Irap, Inpdap, Fondo credito e Irpef ad aliquota max
individuale) e corrisponde ad un compenso orario lordo dipendente di € 52,75 (cinquantadue/75
euro).

Detto compenso e esente dalla base imponibile previdenziale per il trattamento di fine servizio/di
fine rapporto e sara liquidato, complessivamente per le ore effettivamente svolte e annotate dal
docente su apposito registro/foglio di presenza caricato nella piattaforma telematica di
monitoraggio e gestione del progetto, a conclusione del modulo/progetto medesimo, dopo la
chiusura di questo sulla piattaforma telematica GPU dei fondi strutturali europei, comunque solo
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quando perverranno all’Istituto i fondi da parte ministeriale.

INCARICO E COMPENSO DEL DOCENTE TUTOR D’AULA

I docenti interni all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1, facenti istanza
e utilmente selezionati e individuati quali tutor d’aula per la prestazione delle richieste attivita
funzionali all’insegnamento da svolgersi nei percorsi formativi e laboratoriali previsti dal
progetto del PON di cui in argomento a favore di alunni e alunne della scuola primaria nelle
discipline di studio di base di Italiano, Matematica e Inglese, allo stesso modo, riceveranno da
parte del Dirigente scolastico apposito formale incarico aggiuntivo.

Dette attivita aggiuntive, al pari di quelle di insegnamento prestate dagli esperti modulari di
progetto, si svolgeranno in orario pomeridiano dalle ore 15:30 alle ore 18:30 nei giorni di
Martedi e Venerdi e in orario antimeridiano dalle ore 9:00 alle ore 12,00 nei soli giorni di
Sabato, nel corso del corrente a. s. 2023/2024, presumibilmente nel periodo marzo — giugno
2024.

Il compenso orario lordo spettante per le attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento prestate
dal docente interno tutor d’aula, e stabilito in € 30,00 (trenta/00 euro) lordo Stato.

Il suddetto compenso e onnicomprensivo di qualsiasi onere di legge posto a carico del
dipendente e dell’Amministrazione (Irap, Inpdap, Fondo credito e Irpef ad aliquota max
individuale) e corrisponde ad un compenso orario lordo dipendente di € 22,61 (ventidue/61
euro).

Detto compenso e esente dalla base imponibile previdenziale per il trattamento di fine servizio/di
fine rapporto e sara liquidato, complessivamente per le ore effettivamente svolte e annotate dal
docente tutor su apposito registro/foglio di presenza caricato nella piattaforma telematica di
monitoraggio e gestione del progetto, a conclusione del modulo/progetto medesimo, dopo la
chiusura di questo sulla piattaforma telematica GPU dei fondi strutturali europei, comungue solo
quando perverranno all’Istituto i fondi da parte ministeriale.

INCARICO E COMPENSO DEL REFERENTE VALUTATORE E
DEL FACILITATORE DI PIANO/SUPPORTO TECNICO E INFORMATICO

I docenti interni all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1, facenti istanza
e utilmente selezionati e individuati quali Referente per la valutazione interna e Facilitatore di
piano/supporto tecnico e informatico del progetto del PON codice nazionale codice nazionale
10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”, “Agenda Sud”,
riceveranno da parte del Dirigente scolastico apposito formale incarico aggiuntivo per le richieste
attivita di natura didattica e tecnica. Le attivita di progetto funzionali all’insegnamento del
docente Referente valutatore e del Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico, allo
stesso modo come per le altre attivita, si svolgeranno in orario extracurriculare pomeridiano e
antimeridiano, comunque oltre I’orario di servizio settimanale d’obbligo del docente, nel corso
del corrente a. s. 2023/2024, presumibilmente nel periodo marzo — luglio 2024.

Il compenso orario lordo spettante per le attivita aggiuntive didattiche e tecniche prestate dal
docente Referente per la valutatore interna e dal docente Facilitatore di piano/supporto tecnico e
informatico di progetto degli esperti, tutor d’aula e del Dirigente scolastico nel monitoraggio e
nella gestione dei percorsi formativi di progetto, e stabilito in € 23,22 (ventitré/22 euro) lordo
Stato, complessivamente per ambedue le voci di spesa del programma annuale in € 4.644,50
(quattromilaseicentoquarantaquattro/50 euro) lordo Stato, € 2.322,25
(duemilatrecentoventidue/25 euro) lordo Stato per la sola voce di spesa relativa alle attivita
aggiuntive del docente Referente valutatore.

Il suddetto compenso e onnicomprensivo di qualsiasi onere di legge posto a carico del



dipendente e dell’Amministrazione (Irap, Inpdap, Fondo credito e Irpef ad aliquota max
individuale) e corrisponde ad un compenso orario lordo dipendente di € 17,50 (diciassette/50
euro), complessivamente € 3.500,00 (tremilacinquecento/00 euro) lordo dipendente per
entrambe le voci di spesa, € 1.750,00 (dmillesettecentocinquanta/00) lordo dipendente per la
sola voce di spesa relativa alle attivita aggiuntive del docente Facilitatore di piano/supporto
tecnico e informatico di progetto.

Detto compenso e esente dalla base imponibile previdenziale per il trattamento di fine
servizio/trattamento di fine rapporto e sara liquidato, complessivamente per le ore effettivamente
svolte e annotate dal docente su apposito registro/foglio di presenza e/o tracciate nella
piattaforma telematica di monitoraggio e gestione fisica del progetto, a conclusione del progetto
medesimo, dopo la chiusura di questo sulla piattaforma telematica GPU dei fondi strutturali
europei, comunque solo quando perverranno all’Istituto i fondi da parte ministeriale.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| docenti della scuola primaria interessati alla selezione pubblica di cui al presente Avviso
dovranno far pervenire a questo istituto Comprensivo Taurisano Polo 1 la domanda di
partecipazione Allegato 1, esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo
leic88900t@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 23:59 di Giovedi 8 marzo 2024. Non
saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza indicata. La email
accompagnatoria dovra necessariamente riportare all’oggetto 1’indicazione “Cognome e nome,
codice fiscale - Domanda di partecipazione alla selezione pubblica di docente esperto interno e/o
per collaborazioni plurime/docente interno all’istituzione scolastica Istituto Comprensivo
Taurisano Polo 1 tutor d’aula (cancellare la voce che non interessa) per le attivita formative del
progetto PON codice nazionale 10.2.2A-PONFSE-PU-2024-65 “COMPETENTI VERSO IL
FUTURO”, “Agenda Sud”, Attivita/Percorsi di recupero, potenziamento e consolidamento della
disciplina di studio di base di .................. (specificare) ovvero “Cognome e nome, codice
fiscale - Domanda di partecipazione alla selezione pubblica di docente interno all’istituzione
scolastica Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1 per le attivita didattiche e tecniche di Referente
per la Valutazione interna/Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico di progetto
(cancellare la voce che non interessa) del progetto PON codice nazionale 10.2.2A-PONFSE-PU-
2024-65 “COMPETENTI VERSO IL FUTURO”, “Agenda Sud. La domanda di partecipazione
alla selezione Allegato 1 dovra essere indirizzata al Dirigente scolastico dell’Istituto
Comprensivo Taurisano Polo 1, Via Negrelli, 3, 73056 Taurisano (Lecce).

All’istanza di partecipazione Allegato 1, redatta, a pena di esclusione, ai sensi e per gli effetti
del DPR 445/2000, sul modello scaricabile dal sito web dell’Istituto
http//:www.istitutocomprensivotaurisano.edu.it, sezioni Albo Online e Amministrazione
Trasparente e Bandi di gara e Contratti, dovranno necessariamente ed obbligatoriamente essere
allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato e sottoscritto.

b) Fotocopia di un documento di identita personale valido firmato autografo dal

candidato alla selezione.

C) Scheda di autovalutazione debitamente compilata, datata e sottoscritta autografa dal

candidato alla selezione.

Saranno esclusi dalla selezione i docenti candidati che omettono la presentazione del curriculum
vitae in formato europeo o che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa

Amministrazione scolastica.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente Avviso.


http://www.istitutocomprensivotaurisano.edu.it,/

CASI DI ESCLUSIONE DELLE DOMANDE

Saranno escluse dalla valutazione le domande dei candidati:

A. pervenute oltre i termini previsti dall’ Avviso;

B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Avviso;

C. sprovviste della firma autografa e/o del documento di identita personale in corso di validita;
D. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

E. sprovviste della scheda di autovalutazione del candidato compilata e firmata autografa.

RESPONSABILE DI PROGETTO E DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, il Responsabile di Progetto é il
Dirigente scolastico pro tempore Prof. Fernando Antonio CALO’, tel. 0833.621517, indirizzo e-
mail istituzionale di PEO: 1eic88900t@istruzione.it, indirizzo e-mail istituzionale di PEC:
leic88900t@pec.istruzione.it, gia Responsabile Unico del Procedimento (Decreto Lgs 30 aprile
2016, n. 50).

MODALITA’ DI DIFFUSIONE DI DOCUMENTI E INFORMAZIONI

Il presente Avviso di selezione, 1’Allegato 1 Domanda di partecipazione e le relative graduatorie di
merito (provvisoria e definitiva) verranno affisse all’Albo Online dell’Istituto e pubblicate sul sito
web istituzionale http//:www.istitutocomprensivotaurisano.edu.it, Amministrazione Trasparente e
Bandi di gara e contratti (Decreto Lg.s 14 marzo 2013, n. 33).

Avverso le graduatorie di merito provvisorie di cui al precedente capoverso sara possibile esperire
reclamo amministrativo entro cinque giorni dalla pubblicazione di queste.

Decorso inutilmente tale termine la graduatoria di merito diventa definitiva e avverso la stessa puo
essere esperito ricorso giurisdizionale al Giudice TAR competente o ricorso straordinario al Capo
dello Stato, rispettivamente entro i sessanta o i centoventi giorni successivi.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢ ammesso solo
dopo la conclusione del procedimento di selezione, individuazione e reclutamento dei docenti
esperti interni e/o per collaborazioni plurime, dei docenti interni tutor d’aula e dei docenti
Referente Valutatore e Facilitatore di piano/supporto tecnico e informatico di progetto.

INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS 196/03 E REG. UE 679/2016

Ai sensi del Decreto Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento Ue n. 679/2016, i dati
personali degli interessati di cui al presente procedimento di selezione, individuazione e
reclutamento di personale docente saranno trattati per soli fini ed obblighi istituzionali di
amministrazione, trasparenza e pubblicita.

Il trattamento dei dati personali sara in ogni caso improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza ed al rispetto delle norme di sicurezza.
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I1 responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente scolastico Prof. Fernando Antonio CALO”’.

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento Ue n.
679/2016 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse all’espletamento dei corsi di
formazione.

L’interessato potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7, 8, 9 e 10 del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Ue n. 679/2016.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie
funzioni, I’interessato € responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Ue n. 679/2016 e ss. mm. € ii..

Informazioni di dettaglio relative al presente Avviso potranno essere richieste presso questo Istituto
Comprensivo Taurisano Polo 1, contattando direttamente il Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi Dott. Rocco DE ICCO al numero telefonico 0833.621517.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Fernando Antonio CALO’

Firmato
digitalmente da

Fernando
Antonio Calo'

CN = Fernando
Antonio Calo'
C=1IT

10



		2024-02-26T15:13:05+0000
	Fernando Antonio Calo'




