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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprenchento”
Programmazione 201-2020 -Fondo Sociale Europeo (FSE
Inclusione sociale e lotta al disagio

10.2.2AFSEPON-PU-2017-60 English is fun!”
10.2.1AFSEPON-PU-201735 “Attrezzati per crescere’

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI ESTERNI
MADRE LINGUA INGLESE

Prot. n. 583 PON FSE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 mat289, n. 275, concernente
Regolamento recante norme in materia di autonomile distituzioni Scolastiche, ai set
della legge 15 marzo 1997, n. !

Visto il Decreto Legislativo 30 iarzo 2001, n. 165 recante “Norme gene
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze dellarAinistrazioni Pubbliche” e s mm. ii.;
Visto il Decreto 1°febbraio 200, n. 44 “Regolamento concernente le istruzioni gdn
sulla gestione amministrativasntabile delle istituzioni scolastich

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 2#Nuove norme in materia di procedimel
amministrativo e di diritto di accesso ai documamministrativi’ e ss. mm. il

Visto il RegolamentdJE n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Euro

Visto i PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M2CP0Per la scuola —
competenze e ambienti per I'apprendim approvato con Decisione C(201n.9952 del
17 dicembre 2014 della Commissione Euro

Visto I'’Avviso pubblico AOODGEFID1953 del 21.02.2017 €Eompetenze di basAsse |
— Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo speci— 102 — Miglioramento
delle competenze chiave degllievi, anche mediante il supporto dello sviluppelld



capacita di docenti, formatori e sta#hzione 10.2.1 — Azioni specifiche per la scuola
dell'infanzia (linguaggi e multimedialita — espremse creativa espressivita corporea);
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamdelle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienzegveutecnologie e nuovi linguaggi ecc.);
Vista la candidatura progettuale presentata da quesiitdsall’Autorita di Gestione del PON,
debitamente approvata dagli Organi Collegialial&ituola;

Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/204 del 10 gairmm2018, di autorizzazione

e di impegno di spesa a valere sui progetti del PBMgramma Operativo Nazionale
20141TO5M20P001 “Per la scuola — competenze e antibpeer I'apprendimentbcodice
10.2.2A-FSEPON-PU-2017-60 “English is fun!” e 1QA&-FSEPON-PU-2017-35
“Attrezzati per crescergier complessivi € 40.656,00;

Considerato che i percorsi formativi di cui ai progetti 10.A-EFSEPON-PU-2017-60
“English is fun!” e 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-35 “Adiizati per crescere’prevedono la
selezione e il reclutamento di 3 docenti Espertidmalingua Inglese e che tali
professionalita non sono disponibili all’interndldstituzione scolastica;

Ritenuto che sideve dunque procedere alla selezione e reclutangmtdocenti esperti
madre lingua Inglese all’'esterno dellistituziormlastica Istituto Comprensivo Taurisano
Polo 1 “G. C. Vanini” a mezzo di Avviso pubblico siélezione, per I'avvio delle attivita
formative previste dal progetto medesimo;

Visto l'allegato 2 del predetto Avviso Prot. AOODGEFIRER del 21/02/2017 in ordine a
criteri e requisiti richiesti agli esperti estemadre lingua,

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE/RECLUTAMENTO, PER TITOLI COMPARATI VI, DI TRE
DOCENTI ESPERTI ESTERNI MADRE LINGUA INGLESE

rivolto esclusivamente a persone giuridiche (sculdingua ecc.) che garantiscono la
disponibilita di propri esperti che si trovino reefondizioni di cui alle sotto indicate lettere
a) e b) e che documentino dettagliatamente il [gsssdei titoli ivi previsti.

OBIETTIVI GENERALI DEI PROGETTI

I PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti fagprendimento” € un Programma
plurifondo finalizzato al miglioramento del senazistruzione. In particolare, I'Obiettivo
specifico — 10.2 — Miglioramento delle competenh&ee degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docefatimatori e staff Azione 10.2.1 — Azioni
specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggineultimedialita — espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni degmazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straare, matematica, scienze, nuove tecnologie
e nuovi linguaggi ecc.);

| progetti 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-60 “English isfue 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-
35 “Attrezzati per crescere”autorizzati e finanziati a valere sul Fondo Sacigluropeo
(FSE), comprendono tre moduli formativi di linguaasiera Inglese destinati a favore di
un gruppo di alunni della scuola dell'infanzia,maria e secondaria di primo grado.

| moduli formativi destinati agli alunni della sdaosecondaria di primo grado sono
propedeutici all'acquisizione della Certificaziomgguistica Ket di livello A2.



DESTINATARI DELL'AVVISO E CRITERI DI SELEZIONE DEGL | ESPERTI

Per i moduli formativi di Lingua straniera InglesBAllegato 2 dell’Avviso Prot.
AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 prevede di dare larjta assoluta ai docenti “madre
lingua”, vale a dire cittadini stranieri o italiache per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ttige e produttive tali da garantire la
piena padronanza della lingua straniera oggettopeetorso formativo e che quindi
documentino di aver seguito:

* a) il corso di studi e conseguito i relativi titgtalle elementari alla laurea) nel Paese
straniero la cui lingua & oggetto del percorso fimo di cui al presente Avviso di
selezione;

* b) il corso di studi e conseguito i relativi titgtlalle elementari al diploma) nel Paese
straniero la cui lingua € oggetto del percorso fimo di cui al presente Avviso di
selezione e di essere in possesso di laurea anciseguita in un Paese diverso da
guello in cui e stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essebligatoriamente, accompagnata da
certificazione coerente con il “Quadro comune eaoomi riferimento per le lingue”
rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconagca livello internazionale. Per i percorsi
formativi finalizzati al raggiungimento della céidazione B2 del Framework europeo
I'esperto deve essere in possesso di una Cerithioai livello C2; per tutti gli altri livelli
I'esperto deve essere in possesso di una Cerifioazalmeno di livello C1.

COMPITI DELL’ESPERTO

L’Esperto dovra elaborare un piano di lavoro daruiltino i contenuti, le modalita, i
tempi e gli strumenti che garantiranno la effettigalizzazione del processo formativo
come in precedenza programmato.

L’Esperto deve collaborare con il Tutor e il Refaeeper la Valutazione interna e deve
essere in possesso delle conoscenze, competerzpatenze specifiche richieste dai
singoli moduli.

L'esperto:

- predispone, in collaborazione con il Tutor, unagoamnmazione dettagliata dei
contenuti dell'intervento, che dovranno essere sigldn moduli corrispondenti
a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

- inserisce i dati di propria competenza relativiadtiivita svolta nel Modulo, il
calendario, le prove di verifica e i materiali pottilnel sistema GPU dei Fondi
strutturali;

- partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzeéoscolastica in merito alla
realizzazione del modulo e tale attivita rientrsw® incarico.

MODULI DElI PROGETTI

| moduli formativi previsti dai progetti speciali finanziamento comunitario progetti



10.2.2A-FSEPON-PU-2017-60 “English is fun!” e 1QA&-FSEPON-PU-2017-35
“Attrezzati per crescere” sono i seguenti:

Importo
Sottoazione | Codice identificativo Titolo modulo autorizzato
progetto modulo
10.1.2A 10.1.2A-FSEPON-PU-2017-60 | My English world €10.164,00
Ready? Go ...! € 10.164,00
10.2.1A 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-35 | Happy friends! € 5.082,00

| primi due moduli didattici formativi avranno lauchta di 60 ore ciascuno e prevedono
l'intervento di un docente esperto interno e ditutor interno modulare; il modulo didattico
Happy friends! destinato ai bambini della scuolildéanzia avra la durata di 30 ore.

Le attivita extracurriculari di progetto si terranin orario pomeridiano sui gruppi/classe da
individuare e formare sulla base delle indicazidai rispettivi Consigli di intersezione e di
classe.

CONTRATTO, DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

Con I'ente prescelto sulla base della comparazdmiditoli documentati per gli esperti di
riferimento verra stipulato apposito contratto. B#tivita laboratoriali di progetto si
svolgeranno in orario pomeridiano, presumibilmameperiodo 1 marzo — 9 giugno 2018;
le attivita laboratoriali di progetto destinate laambini della scuola dell'Infanzia si
svolgeranno presumibilmente nel periodo 1 marz6 giGgno 2018.

Il compenso orario per le attivita di Docente Efpenadre lingua e stabilito i 70,00
(settanta/00) Il suddetto compenso € onnicomprensivo di qusilsiaere di legge posto a
carico del dipendente/prestatore d'opera e dell’Ansirazione contraente Istituto
Comprensivo Taurisano Polo 1 “G. C. Vanini”.

Il compenso € altresi esente dalla base imporpb@eidenziale.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamswidte e annotate su apposito registro di
presenza tenuto dal Tutor, dopo la chiusura delutnadlla piattaforma GPU dei fondi
strutturali.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente Avviso pubblico di selezione di Espesdterni madre lingua Inglese é rivolto
esclusivamente a persone giuridiche (scuole dulingcc.) che garantiscono la disponibilita
di propri esperti che si trovino nelle condizioniatii alle precedenti lettere a) e b) e che
documentino dettagliatamente il possesso dei titopirevisti.

Gli enti interessati dovranno far pervenire la dodwa di partecipazione alla selezione
pubblica esclusivamente tramite posta elettroniegtificata all'indirizzo della Scuola
leic88900t@pec.istruzione.ientro_e non oltre le ore 23:00 di_Mercoledi 21 febhio
2018. Non saranno_in_alcun _modo_accettate le domdeé inviate dopo la scadenza
indicata e/o con modalita diverse da quella indicat La domanda di partecipazione alla




selezione Allegato 1 dovra essere indirizzata akigBnte scolastico dell’lstituto
Comprensivo Taurisano Polo 1 “G. C. Vanini”, Viadisl Abeba, 73056 Taurisano (Lecce).

All'istanza di partecipazione Allegato fiedatta dall’'ente, a pena di esclusionai sensi e
per gli effetti del DPR 445/2000 sul modello scambile dal sito web dellIstituto:
http//www.primopolotaurisano.gov.igezioni Albo on line e Amministrazione Trasparente,
sotto sezione Bandi di Gara e contratti, devon@s&griamente essere allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato di dascun esperto madre lingua
proposto.

b) Fotocopia del documento di identita personale valim firmato da ogni esperto madre
lingua proposto.

c) | titoli culturali e professionali di cui alle precedenti lettere a) e b) posseduti da ogni

esperto madre lingua proposto.

Saranno esclusi dalla selezione gli enti che ometfer i propri candidati la presentazione
dei documenti espressamente richiesti dal presdwiso o che facciano riferimento a

documenti gia in possesso di questa Amministrazione

La presentazione della domanda obbliga espressarafaccettazione di quanto esplicitato
nel presente bando.

In capo all’ente persona giuridica prescelto veroaaccertati i requisiti previsti dal D. Lgs.

n. 50/2016.

CASI DI ESCLUSIONE DELLE DOMANDE

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A. pervenute oltre i termini previsti;
B. pervenute con modalita diverse da quelle previat@sente bando;
C. sprovviste della firma in originale ;
D. sprovviste del curriculum vitae in formato eurogedei titoli richiesti.

CRITERI DI SCELTA DELL’ENTE FORMATORE

Ad insindacabile giudizio della Commissione la &xelicadra sull'ente di formazione che
proporra la disponibilita del maggior numero diesipmadre lingua Inglese in possesso dei titoli
culturali e professionali di cui alla lettera a)l@dlegato 2 all’Avviso prot. AOODGEFID/1953
del 21/02/2017, tali da garantire la piena padraaasella lingua straniera Inglese e che quindi
dimostrino di aver seguito il corso di studi e cansto i relativi titoli (dalle elementari alla
laurea) nel Paese straniero la cui lingua € ogglettpercorso formativo.

A parita di condizioni, la scelta della Commissiomeverra attraverso la comparazione dei
curriculum professionali dei candidati propostiai@scun ente.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA DEGLI AT Tl

L’Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1 “G. C. Varij provvedera a pubblicare il
presente avviso sul proprio siteyww.primopolotaurisano.gov.ilbo On Line. Al termine
della valutazione delle candidature la relativadgedoria provvisoria sara pubblicata sul
proprio sitowww.primopolotaurisano.gov.éntro il giorno 23 febbraio 2018.




Avverso la graduatoria di cui al precedente capaveara possibile esperire reclamo, entro
cinque giorni dalla sua pubblicazione.

Decorso inutiimente tale termine la graduatoriaedi& definitiva e avverso questa sara
possibile esperire ricorso al TAR competente orsoastraordinario al Capo dello Stato,
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pulddione stessa.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L'accesso agli atti, secondo quanto previsto dalie 7 agosto 1990, n. 241, € ammesso
solo dopo la conclusione del procedimento di setezindividuazione dei docenti esperti.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento € il Dirigente |lastico Prof. Bacca Tonino, tel.
0833.621743, fax 0833.621743, e-mail 1eic88900t@istruzione.it  pec
leic88900t@pec.istruzione.it.

INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS 196/03

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo 861del 30 giugno 2003 i dati raccolti
saranno trattati per le finalita connesse all’esphento dei corsi.

Il responsabile del trattamento dei dati e il Dange scolastico Prof. Tonino BACCA.

Il contraente potra esercitare i diritti di cui iagttt. 7, 8, 9, 10 del D. Lgs. 196/2003.
Relativamente ai dati personali di cui dovegsrire a conoscenza, nell’espletamento
delle proprie funzioni, il contraente e respaile del trattamento degli stessi ai sensi del
D. Lgs. 196/2003.

Informazioni relative al presente avviso potrannsseee richieste presso [lstituto
Comprensivo Taurisano Polo 1 “G. C. Vanini” — TAWBANO, contattandd Direttore
dei Servizi Generali e Amministrativi Dott. Rocco E ICCO al numero telefonico
0833.621517 el/o I'Assistente amministrativo Ing. Athno CARANGELO al numero
0833.621743.

MODALITA’ DI DIFFUSIONE DI DOCUMENTI E INFORMAZIONI

Il presente Awviso e le relative graduatorie (preevia e definitiva) verranno affisse
all’Albo dell’Istituto e pubblicizzati sul sito web dellistituto
(www.primopolotaurisano.gov,itsezioni Albo on Line e Amministrazione Traspaeent
(sottosezione Bandi di gara e contratti) per rimman@er dieci giorni dalla data di
pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firmato digitalmente da

Tonino Bacca

CN = Bacca
Tonino
O = non presente

C=IT
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